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Het nieuwe pensioenstelsel

1. Waarom is een nieuw pensioenstelsel nodig?

Het huidige pensioenstelsel sluit niet meer aan bij de veranderde omstandigheden. Lees
meer bij Waarom een nieuw pensioenstelsel?

2. Is de nieuwe wetgeving wel van toepassing omdat Pensioenfonds bp in
Belgié zit?
De Wet toekomst pensioenen (Wtp) is deels van toepassing. Omdat Pensioenfonds bp
de pensioenen van Nederlandse werknemers beheert, is hierop het Nederlandse

sociaal- en arbeidsrecht van toepassing. Een groot deel van de nieuwe wetgeving
behoort tot het Nederlandse sociaal- en arbeidsrecht. Daarom moet Pensioenfonds bp

hier ook aan voldoen.

De overige wetgeving geldt niet voor het OFP. Voor het financiéle en prudentiéle recht
moet het fonds aan de Belgische wetgeving voldoen. Prudentieel recht houdt in dat het
fonds moet waarborgen dat zij financieel gezond is.

3. Gaat de pensioenregeling van bp weg uit Belgi€?

Pensioenfonds bp stopt met de uitvoering van pensioenregeling van de medewerkers
van de Nederlandse sectie. Het Pensioenfonds voert ook de pensioenregeling uit voor
medewerkers van bp in andere Europese landen. Dat blijft zo. Bp richt zich nu op een
buy-out voor de Nederlandse sectie.

Omdat het een overdracht is van Belgié naar Nederland moet aan de wetgeving van
beide landen worden voldaan.

De pensioenregeling overdragen naar Nederland heeft verschillende redenen:

® Er ontstaat een gesloten pensioenregeling. Op termijn zullen er minder deelnemers in
de regeling achterblijven, waardoor de kosten per deelnemer te hoog worden om dit
voort te kunnen zetten.

® Verzekeraars moeten bereid zijn om pensioenen van een pensioenfonds over te
nemen. Op dit moment zijn er mogelijkheden om dit te doen.

® De regelgeving voor pensioenfondsen neemt verder toe waardoor het steeds
moeilijker en kostbaarder wordt om deze zelf uit te voeren.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-478cd95b-0b5d-44b5-a6fa-b38ed24e7c64
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/waarom-een-nieuw-pensioenstelsel
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-021642d3-0ae2-41de-9119-e76bf1d0bdf5
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-021642d3-0ae2-41de-9119-e76bf1d0bdf5
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-052edc1a-72c5-40f6-af93-12a94bcaa521
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® De bereidheid om naast het reguliere werk een bestuurstaak voor het pensioenfonds
op zich te nemen, neemt sterk af. Ook de kennis voor goed pensioenfondsbestuur is
steeds minder aanwezig.

De nieuwe pensioenregeling in Nederland laten uitvoeren ligt daarom meer voor de
hand.

4. Hoe werkt pensioen in het nieuwe pensioenstelsel?

Een belangrijke wijziging is dat in de nieuwe regeling de ingelegde premie het
uitgangspunt wordt in plaats van de hoogte van de pensioenuitkering. U bouwt een eigen
pensioenpot op. Zo wordt duidelijker wat u aan premie inlegt en wat u daarmee aan
pensioenkapitaal opbouwt.

Bij Wat gaat er veranderen? leggen wij u in woord en beeld uit hoe u straks in de nieuwe

pensioenregeling een eigen pensioenpot opbouwt.

5. Hoe worden uw belangen behartigd en hoe werkt het hoorrecht?

Omdat Pensioenfonds bp onderdeel is van het Belgische OFP, is de belangenbehartiging
anders geregeld dan in Nederland. De belangenbehartiging loopt voor Nederlandse
deelnemers via het Dutch Management Committee (DMC) hierin zitten
vertegenwoordigers van de werkgever, werknemers en gepensioneerden. Het DMC heeft
samen met de Board of Directors de opdracht om een evenwichtige belangafweging te
maken voor alle deelnemers.

De twee vertegenwoordigers die de gepensioneerden en de gewezen deelnemers
vertegenwoordigen delen regelmatig informatie via de daarvoor beschikbare kanalen
van de VOBP en Seconer.

Het hoorrecht voor gepensioneerden in de Nederlandse wet heeft betrekking op de
overgang van pensioenen naar de nieuwe regeling. Omdat er bij het Pensioenfonds bp
geen sprake is van een overgang naar de nieuwe regeling is dit hoorrecht niet van
toepassing.

6. Is er een transitieplan en kan dit worden gedeeld?

Een transitieplan is verplicht voor de overdracht van opgebouwde pensioenrechten naar
een nieuwe (Nederlandse) pensioenregeling.

Omdat een overdracht naar de nieuwe regeling voor Pensioenfonds bp niet mogelijk is, is
een transitieplan zoals bedoeld in de wet niet relevant.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/wat-gaat-er-veranderen
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-3ef1e8b8-6bf4-47fe-8241-332068acd0c5
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-94df144f-423b-4b54-af74-c6a65f1af2f7
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7. Hoe werkt de inflatiecorrectie (indexatie) straks in het nieuwe

pensioenstelsel en welke garantie is er?

Hier moeten we onderscheid maken tussen de toekomstige opbouw van actieve
deelnemers en de huidige opgebouwde rechten.

Als de opgebouwde rechten worden overgedragen naar de verzekeraar (buy-out)

In dat geval garandeert de verzekeraar een vooraf vastgelegde manier van indexatie in de
vorm van een percentage van de Europese inflatie. Verzekeraars hanteren hierbij een
maximum percentage. Dit maximum ligt hoger dan het huidige maximum percentage bij
het pensioenfonds. Verzekeraars bieden niet de mogelijkheid om een percentage van de
Nederlandse inflatie toe te kennen.

Als er geen sprake is van een buy-out, dan blijven de opgebouwde rechten achter
binnen het huidige Pensioenfonds bp

Dan wijzigt de huidige manier van indexeren niet. Voor gepensioneerden en gewezen
deelnemers blijft de indexatie afhankelijk van de beleggingsresultaten ten opzichte van
de ontwikkeling van de pensioenvoorziening. Voor actieven blijft de indexatie gekoppeld
aan de inflatie. De indexatie is voor alle deelnemers gemaximeerd op 4%.

Voor de toekomstige opbouw bij Zwitserleven is er geen sprake van indexatie
Je bouwt een pensioenkapitaal op waarmee je op de pensioendatum een vaste of
variabele pensioenuitkering aankoopt.

8. Ik wil gebruik maken van het bedrag ineens. Kan dat ook in de nieuwe

pensioenregeling?

Gebruik maken van een bedrag ineens betekent dat u maximaal 10% van uw pensioen in
één keer laat uitbetalen als u met pensioen gaat. De overheid is nog bezig met de regels
voor deze keuze. Nog niet alle details zijn bekend. Hou hiervoor onze pagina Wat gaat er
veranderen? in de gaten. Onder ‘Verwachte mogelijkheid voor een éénmalige uitkering
bij pensioneren’ leest u meer over het opnemen van maximaal 10% op uw
pensioendatum.

Let op: een bedrag ineens kan gevolgen hebben voor een toeslag die u ontvangt.
Bijvoorbeeld een huur- of een zorgtoeslag. De toeslag kan lager worden of zelfs
vervallen. U moet ook belasting betalen over het bedrag ineens.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-afb19515-92c8-4da9-90f6-145119bec79f
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-afb19515-92c8-4da9-90f6-145119bec79f
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-62b06e90-2d4b-49b9-82e3-b2dafe0ec247
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-62b06e90-2d4b-49b9-82e3-b2dafe0ec247
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/wat-gaat-er-veranderen
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/wat-gaat-er-veranderen
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Buy-out

1. Watis een buy-out?

Om het pensioen ook in de toekomst waardevast te houden, is bp van plan de
opgebouwde pensioenen over te dragen van Pensioenfonds bp naar een verzekeraar. Dit
omzetten wordt ook wel een buy-out genoemd. Lees meer over de buy-out en uw
keuzes bij Keuzes voor uw opgebouwde pensioen. Ook vindt u hier een animatie waarin
we de keuzes voor uw opgebouwde pensioen nog eens uitleggen.

2. Waarom is gekozen voor een buy-out?

1. Het uitvoeren van de pensioenregeling door een eigen pensioenfonds wordt in
verhouding steeds duurder. Dit komt omdat het pensioenfonds relatief klein is en door
het sluiten van het fonds steeds kleiner wordt.

2. Het wordt steeds moeilijker om binnen bp voldoende gekwalificeerde mensen te
vinden om op professionele wijze uitvoering te geven aan een eigen pensioenfonds.

3. Tegenover een gegarandeerde indexatie als percentage van de inflatie bij een buy-out
staat dat de indexatie bij het achterblijven in het fonds onzeker is en afhankelijk is van de
beleggingsresultaten.

4. Een voordeel rondom de indexatie is dat verzekeraars een hogere maximale indexatie
van 10% kennen. Terwijl de indexatie in het huidige pensioenreglement begrensd is op
4%. In ons webinar Keuzes voor uw pensioenregeling hebben wij u uitgelegd dat de

indexatie bij 75% van de Europese inflatie vergelijkbaar zou zijn met de afgelopen tien
jaar en bij de verzekeraars (zeker in euro’s) zelfs iets hoger.

5. Het huidige contract voor de uitvoering van de pensioenregeling wordt per 1 januari
2028 door Achmea Pensioenservices (APS) beéindigd. Daarom zal er een besluit
genomen moeten worden over het beéindigen van de Nederlandse sectie binnen het
fonds in Belgié. Het oprichten van een eigen fonds in Nederland is geen optie omdat dit
het uitvoeringsprobleem niet oplost.

De overgang naar Belgié in 2016 heeft het pensioenfonds in een goede en veilige
financiéle positie gebracht. De ontwikkelingen in de wetgeving dwingen ons nu tot
andere besluiten waarbij een buy-out, op dit moment de beste optie lijkt te zijn. Een buy-
out is pas zeker op het moment dat deze wordt uitgevoerd.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-2cf5737e-7f21-4693-ae5f-1c7b606a7559
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/keuzes-voor-uw-opgebouwde-pensioen
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-dc76ce21-bd48-4003-bb8f-c96312eeae83
https://www.pensioenfondsbp.nl/webinars/keuzes-voor-uw-pensioenregeling
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3. Wat gebeurt er als een grote groep deelnemers niet besluit mee over te
gaan?

Omdat Pensioenfonds bp onderdeel is van het Belgische OFP, kan het fonds
opgebouwde pensioenaanspraken niet invaren in een nieuwe pensioenregeling. Hier

geldt daarom het vraagstuk van instemming niet.

De keuze voor een buy-out vereist wel instemming van de deelnemer op basis van artikel
83 uit de Nederlandse Pensioenwet. Een deelnemer kan op grond van dit artikel
individueel bezwaar maken tegen een overdracht naar de verzekeraar. Deelnemers die
bezwaar maken tegen een overdracht zullen in beginsel achterblijven in het OFP bij het
Pensioenfonds bp, onder de voorwaarden die daar gelden.

Een buy-out staat onder toezicht van zowel de Nederlandse toezichthouder (DNB) als de
Belgische toezichthouder (FSMA) en kan alleen met goedkeuring van deze
toezichthouders worden afgerond.

4. Wat gebeurt er met het nabestaandenpensioen bij overdracht naar de

verzekeraar?

Bij de overgang wordt er geen verschil gemaakt tussen de verschillende vormen van
pensioen. Ook voor het nabestaandenpensioen geldt dat het huidige pensioen door de
verzekeraar wordt overgenomen en wordt gegarandeerd. Het pensioen zal net zoals het
ouderdomspensioen geindexeerd worden in lijn met de afspraken die hierover worden
gemaakt.

5. Als het huidige fonds gesloten wordt, is er dan op termijn voldoende

geld om alle pensioenen uit te keren?

Het OFP BP Pensioenfonds beschikt op dit moment over voldoende middelen om alle
huidige en toekomstige pensioenen uit te keren. Zodra er onvoldoende dekking is zullen
de bijdragende ondernemingen extra stortingen moeten doen.

Na het overdragen van de opgebouwde pensioenen naar de verzekeraar (buy-out) zijn
alle opgebouwde huidige en toekomstige pensioenen verzekerd. Een verzekeraar zal
bovendien ook enige mate van indexatie verzekeren. Indexatie is in het huidige
pensioenfonds niet gegarandeerd maar afhankelijk van de beleggingsresultaten ten
opzichte van de ontwikkeling van de verplichtingen. Door een buy-out zal er minder geld
in het pensioenfonds achterblijven waarmee voldoende beleggingsresultaten behaald
kunnen worden om indexatie van te kunnen betalen.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-bda6207b-2204-4975-8f4f-303e935f70a6
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-bda6207b-2204-4975-8f4f-303e935f70a6
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-6c26f8b5-8d23-497e-814d-cde84832a286
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-6c26f8b5-8d23-497e-814d-cde84832a286
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-8f5fd08e-b69d-491e-9443-61a8c7f16e59
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-8f5fd08e-b69d-491e-9443-61a8c7f16e59
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6. Waarom wordt er gekozen voor de Europese inflatie en niet voor de

Nederlandse inflatie, terwijl de meeste deelnemers uit Nederland

komen?

Verzekeraars bieden op dit moment alleen mogelijkheden om een indexatie aan te
bieden op basis van de Europese inflatie (HCIPxT). Dit staat los van de hoogte van de
inflatie, maar heeft te maken met de wijze waarop verzekeraars het risico van inflatie in
beleggingsproducten kunnen afdekken. Dit is voor hen op basis van de Nederlandse
inflatie niet mogelijk. Om het risico te beperken kiezen zij daarom voor de Europese
inflatie.

In het webinar van 19 mei 2025 heeft u kunnen zien dat de Europese en Nederlandse

inflatie soms afwijken maar over het algemeen dicht bij elkaar liggen. Onder meer door
het hanteren van een hogere maximale inflatie door verzekeraars en de
onvoorwaardelijke toezegging, was de indexatie in de afgelopen 10 jaar bij de
verzekeraar hoger uitgekomen dan binnen het pensioenfonds.

7. Welke rekenmethode hanteert Pensioenfonds bp om de individuele

pensioenpotjes te berekenen?

Ditis niet van toepassing voor Pensioenfonds bp. Omdat het Pensioenfonds bp
onderdeel is van het Belgische OFP, kan het fonds opgebouwde pensioenaanspraken
niet invaren in een nieuwe pensioenregeling. De nieuwe pensioenregeling wordt door de
verzekeraar opgestart. De verzekeraar bepaalt daarom de rekenregels die hierbij worden
gehanteerd.

8. Zijn er rekenvoorbeelden wat de inflatie voor ons pensioen betekent op

basis van de Nederlandse en de Europese inflatie?

In het webinar van 19 mei 2025 hebben wij een vergelijking laten zien tussen de
Nederlandse inflatie en de Europese inflatie sinds 2016. Ook hebben we in de

presentatie laten zien welke indexatie is toegekend en wat dit zou zijn als er door de
verzekeraar bijvoorbeeld een indexatie wordt geboden van 70% van de inflatie.

Bij een indexatie van 70% van de Europese inflatie (16,95% in de afgelopen 10 jaar) is
deze nagenoeg gelijk aan de verleende indexatie (16,74% in de afgelopen 10 jaar). Daar
moet wel bij opgemerkt worden dat de verzekeraar jaarlijks gegarandeerd indexeert en
de indexatie door het Pensioenfonds bp voorwaardelijk is en er sprake is geweest van
inhaalindexatie waardoor deze later is toegekend. In uitgekeerde euro’s was de indexatie
bij de verzekeraar in dit voorbeeld hoger geweest.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-f35a1c8f-7f3f-4644-894a-355b2132cc7c
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-f35a1c8f-7f3f-4644-894a-355b2132cc7c
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-f35a1c8f-7f3f-4644-894a-355b2132cc7c
https://www.pensioenfondsbp.nl/webinars/keuzes-voor-uw-pensioenregeling
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-6abec6de-fd76-4329-b15c-a811bdc8b4d3
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-6abec6de-fd76-4329-b15c-a811bdc8b4d3
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-f5557abb-7a26-4a0a-b7ba-dc66bbe34d0c
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-f5557abb-7a26-4a0a-b7ba-dc66bbe34d0c
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9. Hoe kunnen wij erop vertrouwen dat ons pensioen na de buy-out veilig
is gesteld?

Achtergrond: In het verleden zijn bij verzekeringsmaatschappijen wel eens pakketten
doorverkocht aan een partij die vervolgens failliet ging, of een aanpassing in de regeling

doorvoerden. Pensioendeelnemers waren daarmee hun pensioen kwijt of kregen een
lager pensioen. De impact kan dus erg groot zijn. Kan dit ons ook overkomen?

Helaas kent het verleden enkele slechte voorbeelden waarbij verzekeraars failliet zijn
gegaan.

Deze voorbeelden stammen echter wel van enige jaren geleden en sinds die tijd is het
toezicht op verzekeraars en de eisen die aan verzekeraars worden gesteld, aanzienlijk
verscherpt.

Ondanks dit verscherpte toezicht kunnen wij nooit de zekerheid geven dat dit in de
toekomst niet nog eens kan gebeuren, zoals wij ook geen zekerheid kunnen geven voor
het voortbestaan van de huidige opzet binnen het Pensioenfonds bp met een
bijstortingsverplichting van de werkgever.

De verzekeraars die in dit traject betrokken zijn, zijn allemaal verzekeraars met een
aanzienlijke omvang en een goede financiéle positie onder toezicht van DNB. Wij
hebben er vertrouwen in dat dit een veilige omgeving biedt om de pensioenen onder te
brengen.

10. In welke mate is de huidige onrust op de financiéle markten van

invloed op de buy-out?

Omdat een buy-out haalbaar lijkt, is Pensioenfonds bp begonnen met het beschermen
van het huidige vermogen. Dat wil zeggen dat het fonds de beleggingen zo aanpast dat
deze zich op min of meer dezelfde manier ontwikkelen als dat de offertes die
verzekeraars bieden zich ontwikkelen.

Het belangrijkste hierbij is de bescherming tegen renteontwikkelingen, maar ook (enige)
bescherming tegen de inflatieontwikkelingen. Zo probeert het fonds het huidige
vermogen te beschermen om klaar te zijn voor een buy-out.

Pensioenfondsen en verzekeraars geven de voorkeur aan een stabiele en voorspelbare
financiéle markt. In de laatste maanden hebben we gezien dat er onverwachte dingen
kunnen gebeuren. Gelukkig herstelt de markt zich van de eerste schok na het invoeren
van de handelstarieven door de VS en is de wijze waarop Pensioenfonds bp belegt maar
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beperkt afhankelijk van de ontwikkeling op de aandelenbeurzen. Daarom kunnen we het
traject van een potentiéle buy-out ook voortzetten.

Tegelijkertijd kan een neerwaartse ontwikkeling op de beurs een negatief effect hebben
op de offerte voor de buy-out en de bereidheid van verzekeraars om een buy-out aan te
bieden. Het kan er zelfs toe leiden dat het niet tot een buy-out komt.

Een buy-outis pas zeker op het moment dat deze wordt uitgevoerd.

11. Vervalt de jaarlijkse indexatie omdat de waarde wordt

ondergebracht in een persoonlijk pensioenpot?

Nee, de indexatie wordt alleen op een andere manier bepaald. De opgebouwde
pensioenen kunnen binnen Pensioenfonds bp niet ondergebracht worden in
persoonlijke pensioenpotten. Het onderbrengen in de persoonlijke pensioenpotten
wordt ook wel invaren genoemd en dit is op basis van de wet niet mogelijk voor
pensioenfondsen die buiten Nederland gevestigd zijn.

Er zal dus sprake blijven van een jaarlijkse indexatie. Bij een overdracht van de
pensioenen naar een verzekeraar (een buy-out) zal deze indexatie onvoorwaardelijk
worden. Dat wil zeggen dat bij de overdracht afspraken worden gemaakt over de hoogte
van de indexatie. Dit zal een percentage zijn van de Europese inflatie (HCIPxT).

Als er geen buy-out plaatsvindt, dan verandert er in beginsel niets aan de huidige wijze
van indexeren. Deze blijft afhankelijk van de beleggingsresultaten.

De gevolgen van het nieuwe pensioenstelsel voor medewerkers
van bp (1-9-2025)

1. Hoe ziet de nieuwe pensioenregeling er straks uit en per wanneer gaat

deze in?

De nieuwe pensioenregeling zal alleen van toepassing zijn voor deelnemers in dienst van
bp, ook wel actieve deelnemers genoemd.

Voor actieve deelnemers zal voor de toekomstige opbouw een premieregeling van
toepassing zijn. De nieuwe pensioenregeling is per 1 september 2025 ingegaan. Alle
informatie over deze nieuwe regeling ontvangt u vanuit de nieuwe pensioenuitvoerder
Zwitserleven.
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De nieuwe Wet toekomst pensioenen stelt dat het nabestaandenpensioen als een
percentage van het salaris moet worden vastgesteld. Dit betekent dat u na de overgang
naar de nieuwe regeling, naast het opgebouwde nabestaandenpensioen, recht hebt op
een nabestaandenpensioen als percentage van het salaris.

Zodra deelnemers in de nieuwe regeling met pensioen gaan kunnen zij keuzes maken
hoe het pensioen en het nabestaandenpensioen er na pensionering uit moet zien.

2. Welke invloed heeft de wijziging in de wet op de opbouw van het
pensioen?

De Belastingwet stelt nieuwe eisen aan de opbouw in de nieuwe pensioenregeling. In de

toekomst mag er niet meer dan 30% van de pensioengrondslag aan pensioenpremie
worden ingelegd. Dit percentage kan op termijn gewijzigd worden.

3. Hoe is de nieuwe pensioenregeling tot stand gekomen?

Pensioenfonds bp werkt samen met vertegenwoordigers namens de werkgever,
werknemers, slapers en gepensioneerden, voor het uitvoeren van de Wet toekomst
pensioenen (Wtp). Ook wel sociale partners genoemd. Zij onderhandelden over de
arbeidsvoorwaarden die in de nieuwe pensioenregeling komen.

Wilt u weten hoe dit proces is verlopen? Via onze updates op Mijn pensioen hebben wij u

zo goed mogelijk op de hoogte gehouden. Lees ze gerust terug.

Bekijk ook onze pagina Op weg naar uw nieuwe pensioenregeling voor meer informatie.

4. Ik wil geen pensioen opbouwen in een nieuwe regeling. Kan ik bezwaar

maken?

Als u nu via Pensioenfonds bp pensioen opbouwt, bent u straks ook verplicht over te
stappen naar de nieuwe pensioenregeling. De nieuwe regeling is vanaf 1 september
2025 ingegaan en wordt uitgevoerd door Zwitserleven. Om bezwaar te maken, moetu
eerst weten of er in de nieuwe pensioenregeling onderdelen zitten waar u het niet mee
eens bent. Als er bekend is hoe de nieuwe pensioenregeling er uit ziet en u vindt dat dit
in uw situatie niet juist is, dan kunt u hier volgens de volgens de klachtenprocedure

(pdf) een klacht over indienen. De klacht wordt dan zorgvuldig beoordeeld en
afgehandeld.
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5. Welke keuzes heeft u voor uw opgebouwde pensioen?

Omdat het Pensioenfonds bp onderdeel is van het Belgische OFP, kan het fonds
opgebouwde pensioenaanspraken niet invaren in een nieuwe pensioenregeling.

Om het pensioen ook in de toekomst waardevast te houden, is bp van plan de
opgebouwde pensioenen over te dragen van Pensioenfonds bp naar een verzekeraar. Dit
wordt ook wel een buy-out genoemd. Als u bezwaar heeft tegen de overdracht naar een
verzekeraar, heeft u 2 keuzes:

1. U kuntuw opgebouwde pensioen overdragen naar de nieuwe pensioenregeling
(alleen voor actieve deelnemers)
2. U kunt uw opgebouwde pensioen achterlaten bij Pensioenfonds bp.

Over de gevolgen van uw keuze biedt bp u de mogelijkheid om een gesprek in te plannen
met een onafhankelijk adviseur. Lees meer hierover en over uw keuzes bij Keuzes voor
uw opgebouwde pensioen.

6. Wat zijn de voordelen voor deelnemers om over te gaan?

De wet gaat uit van een overgang naar de nieuwe regeling. Omdat Pensioenfonds bp
onderdeel is van het Belgische OFP, kan het fonds opgebouwde pensioenaanspraken
niet invaren in een nieuwe pensioenregeling.

Bij een overgang van de huidige opgebouwde pensioenen naar een verzekeraar (buy-out)
biedt dit meer zekerheid voor deelnemers. In de huidige regeling worden pensioenen en
de opbouw van gewezen deelnemers alleen geindexeerd als de beleggingsresultaten dat
toestaan. Een verzekeraar zal een vooraf vastgestelde indexatie bieden. Dit zal een
percentage zijn van de Europese gemiddelde inflatie.

Mogelijk komt er voor deelnemers waarvoor het pensioen nog niet is ingegaan een
vrijwillige mogelijkheid om het pensioen over te dragen naar de nieuwe regeling. Zij
nemen dan extra dekking die nu in het fonds zit mee in de individuele pensioenrechten.
Afhankelijk van de beleggingskeuzes die een deelnemer maakt kan dit leiden tot een
hoger toekomstig pensioen.

7. Kan ik beter nu al met pensioen gaan of wachten op de nieuwe regeling

of de buy-out?

Het beste moment om met pensioen te gaan, is een persoonlijke keuze. Bp biedt u de
mogelijkheid om een gesprek in te plannen met een onafhankelijk adviseur. Lees meer
hierover en over uw keuzes bij Keuzes voor uw opgebouwde pensioen.
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8. Kan uw (toekomstige) pensioenuitkering lager worden in het nieuwe

pensioenstelsel?

Nee, uw opgebouwde pensioen zal niet verlaagd worden omdat de huidige regels van
kracht blijven. Pensioenfonds bp is onderdeel van het Belgische OFP, waardoor het
fonds opgebouwde pensioenaanspraken niet kan invaren in een nieuwe
pensioenregeling. Ook bij een overdracht naar een verzekeraar (buy-out) is een lager
pensioen niet mogelijk. Verzekeraars garanderen de pensioenuitkering en bieden een
gegarandeerde vorm van indexatie.

Voor actieve deelnemers die in de nieuwe pensioenregeling pensioenrechten gaan
opbouwen kan het wel zo zijn dat het pensioen stijgt of daalt. Uitgangspunt van de
nieuwe pensioenwet is dat pensioenen meer mee gaan bewegen met de economische
ontwikkelingen.

Als u bezwaar maakt tegen de buy-out en achterblijft bij Pensioenfonds bp, blijft het
opgebouwde pensioen gegarandeerd, maar de jaarlijkse verhogingen zijn onzeker en
bedragen maximaal 4%. De kans op verhogingen wordt in de toekomst steeds kleiner.

9. Wat voor gevolgen heeft het nieuwe pensioenstelsel op het
nabestaandenpensioen?

Hetis belangrijk hierbij onderscheid te maken tussen de opgebouwde rechten in de
oude regeling en de wijze waarop het nabestaandenpensioen wordt geregeld in de
nieuwe regeling.

Het opgebouwde nabestaandenpensioen onder de huidige regeling blijft bestaan. Ook
bij een overdracht naar de verzekeraar (buy-out).

De nieuwe Wet toekomst pensioenen stelt dat het nabestaandenpensioen als een
percentage van het salaris moet worden vastgesteld. Dit betekent dat u na de overgang
naar de nieuwe regeling, naast het opgebouwde nabestaandenpensioen, recht hebt op
een nabestaandenpensioen als percentage van het salaris.

Zodra deelnemers in de nieuwe regeling met pensioen gaan kunnen zij keuzes maken
hoe het nabestaandenpensioen er na pensionering uit moet zien.

10. Hoe communiceert het pensioenfonds als er van deelnemers

actie wordt verwacht?

Op het moment dat er actie van u wordt verwacht, zullen wij u per brief en/of e-mail
informeren. Hoe wij u informeren is afhankelijk van de voorkeur voor communicatie die u
aan het pensioenfonds heeft doorgegeven. Check uw communicatievoorkeur op Mijn
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pensioen en zorg dat uw privé e-mailadres geregistreerd staat. Zo bent u altijd als eerste
op de hoogte.
11. Welke keuzes heeft u straks bij pensioneren in de nieuwe
pensioenregeling?

Actieve deelnemers die een pensioenkapitaal opbouwen in de nieuwe pensioenregeling
hebben bij pensionering een aantal keuzes zoals:

® De keuze voor een vaste of variabele pensioenuitkering;
® De keuze voor wel of geen nabestaandenpensioen;

® Een vervroegde ingang van het pensioen;

® Een hoog-laag constructie;

® En als dit wetsvoorstel wordt goedgekeurd, voor een bedrag van maximaal 10% van
het pensioenkapitaal. Dit kan niet in combinatie met een hoog laag constructie.

De gevolgen van het nieuwe pensioenstelsel voor
Pensioengerechtigden

1. Verandert er door de Wet toekomst pensioenen (Wtp) iets voor u als
gepensioneerde?

Door de wetswijziging (Wtp) verandert er in beginsel niets voor gepensioneerden in
Pensioenfonds bp. Omdat de wet het invaren (overzetten) van pensioenen naar de
nieuwe regeling voor Belgische pensioenfondsen niet toestaat, ontstaat er een gesloten
pensioenfonds waarin de opgebouwde pensioenen onder de huidige voorwaarden
achterblijven.

De wetswijziging gaat niet gepaard met fiscale maatregelen voor deelnemers voor zover
het opgebouwde pensioenen betreft. Omdat de opgebouwde pensioenenin een
gesloten pensioenregeling achter blijven 6f worden overgedragen naar een verzekeraar
(buy-out), wijzigt daarmee de bruto pensioenuitkering niet. Dus verandert ook de netto
uitkering niet, behalve door de reguliere aanpassing van de belastingtarieven.

Buy-out

@ Bij een buy-out worden de opgebouwde pensioenen overgedragen naar een
verzekeraar die de uitkeringen garandeert met een vooraf vastgestelde wijze van
indexatie.
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® Een buy-out wordt nog onderzocht, het is nog niet zeker of dit ook werkelijk zal gaan
gebeuren.

® Verzekeraars moeten een aanbod doen.

® Zowel de Belgische toezichthouder (FSMA) als de Nederlandse toezichthouder (DNB)
houden toezicht op een buy-out traject én moeten hiervoor toestemming geven.

@ Bij een eventuele buy-out hebben de deelnemers een bezwaarrecht.
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2. Verandert het nieuwe stelsel iets aan een ingegaan nabestaanden- of

wezenpensioen?

Voor ingegane weduwe- en wezenpensioenen verandert er in beginsel niets.

Bij de overdracht naar de verzekeraar, buy-out genoemd, worden de opgebouwde
pensioenen overgedragen naar een verzekeraar die de pensioenuitkeringen met een
vooraf vastgestelde wijze van indexatie garandeert.

3. Hoe wordt de inspraak van gepensioneerden geregeld na de overgang?

Het pensioenfonds bp is onderdeel van het Belgische OFP BP pensioenfonds. Invaren
vah opgebouwde rechten naar de nieuwe regeling is voor Belgische pensioenfondsen
niet mogelijk. In beginsel blijft het huidige pensioenfonds dus bestaan en blijft er voor
gepensioneerden met een uitkering uit de huidige regeling inspraak via de
gepensioneerden vertegenwoordigers in het Dutch Management Committee (DMC).

Als een overdracht naar een verzekeraar (buy-out) plaats vindt, kan iedere deelnemer
aangeven of zij hiertegen bezwaar maakt. Als ingestemd wordt met de overdrachtdan is
er geen sprake meer van inspraak. De verzekeraar garandeert immers het pensioen en
een vastgestelde indexatie.

4. lk heb een hoog laag uitkering met bepaalde garanties bij

Pensioenfonds bp. Blijft dit bestaan onder dezelfde omstandigheden?

De huidige pensioenafspraken worden overgenomen door de verzekeraar, dit geldt ook
voor hoog-laag constructies.

5. Op welke wijze zijn de gepensioneerden (gezamenlijk)
vertegenwoordigd bij de (uitvoering van) de buy-out?

Gepensioneerden worden vertegenwoordigd door twee vertegenwoordigers voor de
gepensioneerden en gewezen deelnemers in het Dutch Management Committee (DMC).
Het DMC is nauw betrokken bij de besluitvorming rondom de buy-out.

Nadat de buy-out heeft plaatsgevonden is er geen pensioenfonds meer en zal het DMC
ophouden te bestaan. Op dat moment is er richting de verzekeraar geen sprake meer
van formele belangenvertegenwoordiging. Omdat alle afspraken rondom de zekerheid
vanh pensioen en de jaarlijkse indexatie zijn vastgelegd is dit ook minder van belang
omdat er geen wijzigingen meer in de regeling doorgevoerd kunnen worden.
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6. Heeft de wijziging in de wet invloed op de netto-uitkering van het
pensioen?

De wetswijziging gaat niet gepaard met fiscale maatregelen voor deelnemers voor zover
het opgebouwde pensioenen betreft. Omdat het opgebouwde pensioen in een gesloten
pensioenregeling achter blijven 6f worden overgedragen naar een verzekeraar (buy-out),
wijzigt daarmee de bruto pensioenuitkering niet. Dus verandert ook de netto-uitkering

niet, behalve door de aanpassing van de belastingtarieven.

De gevolgen van het nieuwe pensioenstelsel voor
gewezen deelnemers

1. Wat gebeurt er met mijn opgebouwde pensioen?

De nieuwe wet leidt tot het heroverwegen van de uitvoeringsvorm van het Pensioenfonds
bp. Om het pensioen ook in de toekomst waardevast te houden, is bp van plan de
opgebouwde pensioenen overdragen van Pensioenfonds bp naar een verzekeraar. Dit
wordt ook wel een buy-out genoemd. Bij een buy-out worden de opgebouwde rechten
gegarandeerd met een vastgestelde wijze van indexeren.

Als u bezwaar heeft tegen de overdracht naar een verzekeraar kunt u uw opgebouwde
pensioen achterlaten bij Pensioenfonds bp.

Lees meer over uw keuzes bij Keuzes voor uw opgebouwde pensioen. Ook vindt u hier

een animatie waarin we de keuzes voor uw opgebouwde pensioen nog eens uitleggen.

2. Kan uw (toekomstige) pensioenuitkering lager worden in het nieuwe

pensioenstelsel?

Nee, uw opgebouwde pensioen zal niet verlaagd worden omdat de huidige regels van
kracht blijven. Pensioenfonds bp onderdeel is van het Belgische OFP, waardoor het
fonds opgebouwde pensioenaanspraken niet kan invaren in een nieuwe
pensioenregeling. Ook bij een overdracht naar een verzekeraar (buy-out) is een lager
pensioen niet mogelijk. Verzekeraars garanderen de pensioenuitkering en bieden een
gegarandeerde vorm van indexatie.

Als u bezwaar maakt tegen de buy-out en achterblijft bij Pensioenfonds bp, blijft het
opgebouwde pensioen gegarandeerd, maar de jaarlijkse verhogingen zijn onzeker en
bedragen maximaal 4%. De kans op verhogingen wordt in de toekomst steeds kleiner.


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-26ba85bf-5019-4ea3-904e-f1a37a53a098
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-26ba85bf-5019-4ea3-904e-f1a37a53a098
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-b6c57963-0b4b-46ab-b713-1b33764212aa
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/keuzes-voor-uw-opgebouwde-pensioen
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-a6b513b1-b41f-421c-9eb4-fb3fcd24db71
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-a6b513b1-b41f-421c-9eb4-fb3fcd24db71
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3. Wat voor gevolgen heeft het nieuwe pensioenstelsel op het

nabestaandenpensioen?

Hetis belangrijk hierbij onderscheid te maken tussen de opgebouwde rechten in de
oude regeling en de wijze waarop het nabestaandenpensioen wordt geregeld in de
nieuwe regeling.

Het opgebouwde nabestaandenpensioen onder de huidige regeling blijft bestaan. Ook
bij een overdracht naar de verzekeraar (buy-out).


https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-dcddd272-5fe2-4a52-bff1-305d9ab2d100
https://www.pensioenfondsbp.nl/nieuwe-pensioenregeling/veelgestelde-vragen#collapse-dcddd272-5fe2-4a52-bff1-305d9ab2d100

